
 

 

 
ค าส่ังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ท่ี  ๕๒๓/๒๕๖๔ 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะท างานติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 

         ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
......................................................... 

 
       ด้วยกระทรวงการคลังได้ก าหนดหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการต้องจัดส่งข้อมูลการควบคุมภายใน เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล
การปฏิบัติงานภาพรวมให้กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ นั้น 
 

       เพื่อให้การด าเนินงานการควบคุมภายในของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นไปตามท่ีกระทรวงการคลังก าหนดว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และเป็นไปตามนัยพระราชบัญญัติการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ 
ในการบริหารจัดการความเส่ียงและใช้เป็นกรอบหรือแนวทางแนวทางพื้นฐานในการก าหนดนโยบายการติดตาม
ประเมินผล การบริหารงานให้สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด ให้ได้ข้อมูลในการท่ีจะพัฒนาการบริหารและ
การด าเนินงาน จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะท างานติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการ
ความเส่ียงของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช ดังต่อไปนี้ 
       องค์ประกอบ 
       ๑. ศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช    ประธานคณะกรรมการ 
       ๒. รองศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช   รองประธานคณะกรรมการ 
       ๓. ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการ 
       ๔. ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน   คณะกรรมการ 
       ๕. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา    คณะกรรมการ 
       ๖. ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล    คณะกรรมการ 
       ๗. ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน    คณะกรรมการ 
       ๘. ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน คณะกรรมการ 
       ๙. ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน   คณะกรรมการ 
       ๑๐. ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ    คณะกรรมการและเลขานุการ 
       ๑๑. นางเรวดี พงเสนา นักประชาสัมพันธ์ช านาญการพิเศษ คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
           /ให้คณะกรรมการฯ... 

( ๑ ) 
 



( ๒ ) 
      ให้คณะกรรมการฯ มีหน้าท่ี 
      ๑. การติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
          ๑.๑ อ านวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
         ๑.๒ ก าหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
         ๑.๓ ก ากับ ติดตาม รวบรวม พิจารณากล่ันกรอง และสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในใน
ภาพรวมของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช  
         ๑.๔ จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

          ให้คณะกรรมการฯ ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช เสนอรายงานการประเมินผล
การควบคุมภายในต่อศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราชเพื่อพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้ผู้รับผิดชอบ ภายในวันท่ี ๒๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๔ 
          จัดท ารายงานประเมินผลควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช ให้ใช้รูปแบบควบคุมภายใน ดังต่อไปนี้ 
          ๑) แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) (แบบ ปค.๑) เป็น
หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๙ และข้อ ๑๐ วรรคสาม 
         ๒) รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔) ส าหรับระยะเวลา
ด าเนินงานส้ินสุด วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ เป็นการรายงานผลการวิเคราะห์ตามแบบประเมินองค์ประกอบของ
การควบคุมภายใน ๕ ด้าน ได้แก่ ด้านสภาพแวดล้อมการควบคุม ด้านการประเมินความเส่ียง ด้านกิจกรรมการ
ควบคุม ด้านสารสนเทศและการส่ือสารและด้านกิจกรรมการติดตามผล 
          ๓) รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕) ส าหรับระยะเวลา
ด าเนินงานส้ินสุด วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ เป็นการรายงานภารกิจตามกฎหมายท่ีจัดต้ังหน่วยงานของภาครัฐ หรือ
ภารกิจตามแผนการด าเนินงาน หรือภารกิจอื่น เช่น โครงการท่ีส าคัญของหน่วยงาน และวัตถุประสงค์ของภาจกิจ/
โครงการดังกล่าวที่ประเมิน 
          ๔) ให้เลขานุการคณะกรรมการฯ ติดตามเร่งรัด จัดส่งรายงานฯ ตามก าหนดโดยเคร่งครัด กรณีมี
ปัญหาอุปสรรคให้รายงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราชทราบโดยด่วน 
           ๕) ให้คณะกรรมการฯ เป็นผู้ด าเนินประสานการด าเนินงานเป็นท่ีปรึกษา เสนอแนะรายงานการ
ติดตามประเมินระบบการควบคุมภายในแก่กลุ่ม/หน่วยในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราชเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
 
          /๒. การบริหารจัดการ... 
 



( ๓ ) 
     ๒. การบริหารจัดการความเส่ียงของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 
          ๒.๑ ประเมินการบริหารความเส่ียงของกลุ่ม/หน่วยในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ตามองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
          ๒.๒ รายงานการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมของกลุ่ม/หน่วยให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้บังคับบัญชาทราบ 
 

      ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
               ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๑๘  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 


